
Az előző időszakban történtek 

(2019. március 31.‐július 31.) 

 
Részt  vettünk  Ásványrárón  az  első  Szigetközi  vásáron,  ahol  programunkat  népszerűsítettük. 
(szórólapok, információnyújtás). 
Április 2‐án ismét elmentünk az autizmus világnapján megrendezett Kék Sétára.  
A Paktum csoport tagjaival 3 alkalommal lelki egészség tréningen vettünk részt a mosonmagyaróvári 
Karolina Kórház Lelki Egészségfejlesztési Irodájában. 
 
Ebben a negyedévben végre megtörtént a költségek átcsoportosítása, melynek eredménye az ebben 
az  időszakban  történő  nagyszámú  ügyfél  bevonás.  A  képzésen  lévő  összeg  átkerült  a  két 
legnépszerűbb  támogatási  formára,  (bérköltség,  vállalkozóvá  válás)  mely  lehetővé  tette,  hogy  a 
programunk ismét felvegye a versenyt a többi, aktuális futó munkaerő piaci projekttel.  
A  mentori  munka  során  e  lehetőségekkel  bátrabban  tudtuk  felkeresni  a  munkáltatókat,  valamint 
segíteni a vállalkozni vágyókat. 
 
2019.  június  27‐én  Irányító  Csoport  ülést  tartottunk,  melyen  a  partnerek  megszavazták,  hogy  a 
projektzáró sajtó nyilvános rendezvényét októberre módosítsuk. 
Projektünk 2019. december 31‐én zárul. Az elvárt indikátor szám a bevont ügyfelek tekintetében 252 
fő volt, amit már a befejezés előtt fél évvel meghaladtunk. 
Egészen pontosan: 2019. július 31‐ig 186 fő részesült támogatásban és 115 fő kapott munkaerőpiaci 
szolgáltatást.  Természetesen,  volt  olyan,  aki  támogatásban  részesült,  és  azt  megelőzően  mentori 
szolgáltatást is kapott. (hiszen a segítségünkkel sikerült munkáltatót találnia, melyhez a későbbiekben 
foglalkoztatási támogatás is társult).  
 
Június 30‐i mérföldkőhöz kapcsolódóan: 
 

CÉLCSOPORTOK:         Összesen  2019. április‐
június 30 

1. Alacsony iskolai végzettségű:    17 fő  3 fő 

2. 25 év alatti fiatalok, vagy 30 év alatti pályakezdő      
álláskeresők: 

99 fő  20 fő 

3. 50 év felettiek:    51 fő  3 fő 

4. GYED‐ről, GYES‐ről, ápolási díjról visszatérők:    24 fő   2 fő 

5. Foglalkoztatást helyettesítő támogatásban részesülők:
   

5 fő  1 fő 

6. Tartós munkanélküliséggel veszélyeztetettek:    27 fő  4 fő 

7. Megváltozott munkaképességű személyek:  14 fő  0 fő 

8. Roma nemzetiségű személy:  6 fő  1 fő 

9. Közfoglalkoztatottak:  4 fő  0 fő 

10. Inaktívak:  36 fő  8 fő 

ÖSSZESEN:  283 fő  42 fő 

 
 
 
 
 
 



A TOP 5.1.2‐15 programba 301 fő került bevonásra a program indulása, 2017. október 25‐től 2019. július 31‐ig, 
10 célcsoportot illetően. 
 
A program keretében nyújtott FOGLALKOZTATÁSI TÁMOGATÁSI eszközbe vontak létszáma 186 fő, az alábbi 
megbontásban: 
 

‐ bérköltség támogatás (8+4 hónap 100%):  30 fő 
 
‐ bérköltség támogatás (6+3 hónap 100%):  37 fő 

 
‐ bérköltség támogatás (4+2 hónap 100%):  41 fő 
 
‐ bérköltség támogatás (90 napos 100%):  9 fő 

 
‐ bértámogatás (8+4 hónap 70%):  10 fő 
 
‐ bértámogatás (6+3 hónap 70%):  2 fő 

 
‐ bértámogatás (4+2 hónap 70%):  2 fő 
 

A vállalkozóvá válást elősegítő támogatás:  55 fő 
 
Lakhatási támogatás:  0 fő 
 
Utazási támogatás:  0 fő 
 
 
 
A program keretében az alábbi KÉPZÉSEK indultak 8 fő bevonásával. 
 

‐ Építő‐, és anyagmozgató gép kezelője:  7 fő 
‐ Bérügyintéző  1 fő 

 
Képzést sikeresen befejezte: 
 

‐ Építő‐, és anyagmozgató gép kezelője:   6 fő 
‐ Bérügyintéző  1 fő 

 
Utazási költség térítése:  7 fő  

 
 
A  Szociális  Foglalkoztatóban  a  részünkre  kialakított  Foglalkoztatási  Irodában  az  ügyfelek  és  a 
munkáltatók rendelkezésére állunk minden munkanap és reméljük, hogy az év hátralevő részében is 
tudjuk  népszerűsíteni  programunkat  és  tudunk  segíteni  minél  több  álláskereső  személyen,  aki 
felkeres minket. 
 


